
1	-	REPLAY	ET	DOCUMENTS	DE	SUPPORT
WEBINAIRE	:	ÉVOLUTION	DES	MARCHÉS	ET	DES	COMPÉTENCES	DANS
LE	SECTEUR	DU	BÂTIMENT
Jeudi	02	février	2023
Replay	de	la	réunion	de	lancement
	
Le	projet	européen	«	Build	Up	Skills	2	»	sur	l’évolution	des	marchés	et	des
compétences	dans	le	secteur	du	bâtiment,	porté	par	l’ADEME	et	l’Association
Alliance	Ville	Emploi	a	été	officiellement	lancé,	en	réunion	visioconférence.
Cette	réunion	de	lancement,	pour	laquelle	toutes	les	parties	prenantes	ont
été	conviées,	a	été	organisée	en	2	temps	forts	:	

Une	présentation	des	résultats	du	projet	européen	«	BUSleague	»	sur	les
marchés	de	la	rénovation	énergétique	et	la	montée	en	compétences	des
entreprises	avec	un	focus	sur	le	pays	du	Cambrésis.
La	présentation	des	objectifs	de	Build-Up-Skills	2	et	de	sa	cohérence	avec
les	politiques	françaises	visant	à	développer	marchés	et	compétences
dans	le	secteur	du	bâtiment,	détaillée	par	les	Ministères	de	la	Transition
écologique,	de	l'Économie,	du	Travail	et	le	Secrétariat	général	à	la
planification	écologique.	

Cette	demi-journée	d’échange	a	été	clôturée	par	la	marraine	du	projet,
Marjolaine	MEYNIER-MILLEFERT	:	Députée	de	l’Isère,	Vice-présidente	de	la
Commission	du	Développement	Durable	et	de	l’Aménagement	du	Territoire	à
l’Assemblée	Nationale,	et	présidente	de	l’Alliance	HQE-GBC.
	
Lien	vers	le	programme	détaillé
	
PLÉNIÈRE	NATIONALE	ET	GROUPES	DE	TRAVAIL	“MARCHÉS”	&
“EMPLOIS	ET	COMPÉTENCES”
Jeudi	09	mars	2023
Replay	de	la	plénière	et	des	groupes	de	travail
	
Lors	de	la	plénière	du	matin	ont	été	présentés	les	enjeux	nationaux	du
secteur	du	bâtiment,	les	objectifs	et	résultats	attendus	de	BUS	2,	les	premiers
résultats	de	l’état	des	lieux	des	besoins	en	ETP,	métiers	et	compétences	et	la
démarche	territoriale	(Cotentin,	Lyon,	Istres	et	Cambrai).
	
Support	de	présentation	-	Plénière

https://ademecloud-my.sharepoint.com/personal/emilie_andorno_ademe_fr/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Femilie_andorno_ademe_fr%2FDocuments%2FWebinaire%20%202%20fev%202023%2Fvid%C3%A9os%2F0_BUS2_webinaire_lancement_20230202_video_entiere.mp4&ga=1
https://busleague.eu/
https://drive.google.com/open?id=1M62vA4udNRNW1VG2vSDRPomVghWxkvTh&authuser=bmnarjisse%40gmail.com&usp=drive_fs
https://ademecloud-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sarah_marquet_ademe_fr/EsfIjJh_DfFLipSiG-J4m64Bmtxseeqrs_g5TuadvubajA?e=0CnMNx
https://drive.google.com/open?id=1Mp_7D-EJv-utE2iDkkK-pdFFS4W1zbzP&authuser=bmnarjisse%40gmail.com&usp=drive_fs


	
Cette	réunion	a	été	suivie	par	l’ouverture	des	deux	groupes	de	travail
nationaux	:
Ces	premiers	GT	se	focalisent	sur	l’état	des	lieux	(2012	-	aujourd’hui).	Ils
visent	à	améliorer	le	diagnostic	actuellement	en	cours	d’élaboration	par	les
bureaux	d'études	qui	nous	assistent	dans	la	production	de	données.	L'objectif
in	fine	est	d'aboutir	à	l'été	2023	à	une	vision	partagée	de	l’état	des	lieux	sur
les	emplois,	les	compétences	et	les	marchés	depuis	2012	et	jusqu'en	2030.
	
Groupe	de	Travail	“Marchés	du	bâtiment”	réunissant	les	acteurs
contribuant	à	dynamiser	la	demande	de	bâtiment	performant.	Ce	Groupe	de
Travail	a	pour	mission	de	poser	les	bases	de	la	vision	"marchés"	dans	BUS2	:
le	parc	de	bâtiments,	les	chantiers	et	le	travail	nécessaire	pour	atteindre	les
objectifs,	ce	qui	fait	qu'on	n'est	pas	encore	sur	la	bonne	trajectoire	pour	les
atteindre.
	
Groupe	de	travail	“Emplois	&	Compétences”	réunissant	les	acteurs	de
l’emploi	et	de	la	formation.	Ce	GT	a	pour	mission	de	construire	la	vision
“Emplois	et	Compétences”	partagée	:	évolutions	du	secteur	liés	à	l’emploi,	à
la	main-d’œuvre	(conditions	de	travail,	recrutement,	attractivité,	main
d’œuvre	étrangère)	mise	en	perspective	avec	le	marché	du	travail.
	
Support	de	présentation	-	Groupes	de	travail

	2-	PROCHAINES	DATES	DES	TRAVAUX	A	NIVEAU
NATIONAL	
	
Mardi	04	avril	2023
matin:	GT	“Marchés”
après-midi:	GT	“Emplois	&	Compétences”
	
Jeudi	11	mai	2023	
après-midi	:	Plénière	
	
Mardi	13	juin	2023
matin:	GT	“Marchés”
après-midi:	GT	“Emplois	&	Compétences”
	
Jeudi	29	juin	2023
matin	:	Plénière
	
3-	PROCHAINES	DATES	DES	TRAVAUX	A	NIVEAU
LOCAL
	
Vendredi	24	mars	2023	-		plénière	de	lancement	en	visioconférence
le	matin
Métropole	de	Lyon
abert@lyonmetropole-mmie.fr
Invitation	
	
Mercredi	29	mars	2023	-		plénière	de	lancement	en	présentiel
l'après-midi
Cambrésis	Emploi
vdelay@cambresis-emploi.fr	
Invitation	
	

https://drive.google.com/open?id=1MqCmB8WORFZMSurOfIuVZU0KKmg8aJMb&authuser=bmnarjisse%40gmail.com&usp=drive_fs
https://drive.google.com/open?id=1MRCUHgQoat3dxmiB4dwn1EejueirVbZG&authuser=bmnarjisse%40gmail.com&usp=drive_fs
mailto:abert@lyonmetropole-mmie.fr
https://drive.google.com/open?id=1NC0xGm8pG8o7ovae_rqemB7g4zABbUcl&authuser=bmnarjisse%40gmail.com&usp=drive_fs
https://drive.google.com/open?id=1MOq2GFENO6DT0jIl8Y5lod-o29mt-fF9&authuser=bmnarjisse%40gmail.com&usp=drive_fs
mailto:vdelay@cambresis-emploi.fr
https://drive.google.com/open?id=1N24vJAQnzxPpniiR7TmyNj0wukXRw8v1&authuser=bmnarjisse%40gmail.com&usp=drive_fs


Mardi	11	avril	2023	-		plénière	de	lancement	en	présentiel	le	matin
Métropole	Aix-Marseille-Provence
lsebastien@mdeouestprovence.fr		
Invitation	
Calendrier	des	GT
	

ADEME	&	ALLIANCE	VILLES	EMPLOI
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