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RETOUR SUR LA PLENIERE DU 11 MAI
&
SAVE THE DATE DU 13 JUIN

Le projet LIFE Build Up Skills 2 (BUS2), porté par un consortium
comprenant I'ADEME et I'Alliance Villes Emploi (AVE), a été sélectionné par
I'Agence exécutive européenne pour le climat, les infrastructures et
I'environnement (CINEA).

Son objectif est d'évaluer les emplois et les compétences dans le secteur du
batiment en France et de développer une feuille de route visant a renforcer
les compétences des professionnels de ce secteur dans le contexte de la
transition énergétique, avec une vision a I'horizon 2030.

Retour sur la pléniére du 11 mai

Un quiz sur les grands chiffres clés de I'état des lieux a été proposé pour mesurer
I’appropriation de la synthése de I|'état des lieux, recueillant une majorité de
bonnes réponses a chaque question.

En deuxiéme partie de réunion, il vous a été présenté le scénario de I'évolution du
parc de batiments avec la quantification des rénovations des batiments et de
constructions neuves pour 2030, puis des besoins d’Equivalent Temps Plein (ETP).
Les réactions lors du travail participatif qui s’en sont suivies vont permettre
d’ajuster les hypothéses d’évolution des marchés du batiment.

- Pour consulter le compte-rendu et le support de présentation de la pléniére du 11
mai : cliguez ici
- Nous souhaitons répondre et nous adapter au mieux a vous. Pour cela, pourriez

vous svp répondre au questionnaire suivant (cela vous prendra 1 minute max) en
cliguant ici. Nous vous en remercions par avance.

Inscription aux prochains RDVs : les groupes de travail du 13 juin

Le scénario marchés du batiment affiné et la déclinaison des ETP en type de
métiers et compétences associées sera présentée et discutée lors des prochains et
derniers groupes de travail du 13 juin.

- Pour vous inscrire aux groupes de travail : cliguez ici
“marché du batiment” 10h00-12h00
“emploi et compétences” 14h00-16h30

Pour rappel : La synthese de I'état des lieux et sa version compléte non finalisée
sont disponibles en cliqguant ici.

SUIVEZ LE PROJET BUILD-UP SKILLS 2 SUR LINKEDIN

Vous pouvez dés a présent suivre I'avancement du projet en consultant la
page Linkedln dédiée et contribuer aux échanges en rejoignant le groupe



https://drive.google.com/drive/folders/1VRF7Gbqdjk_EnsqEfLXve5cqqTb-YqkJ
https://forms.office.com/e/xjDt4H5QwP
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdGwuqLBA0IPKD89Bw1i_E0PVyUxZukOlPncm73kwd-yFsuXQ/viewform
https://drive.google.com/drive/folders/1zXzd8TytglIa3PnsaqW-E0S6FpGM2teu?usp=share_link
https://www.linkedin.com/company/build-up-skills-2-france
https://www.linkedin.com/groups/12819187/
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