
P O U R Q U O I  L E  T O U R  D E  F R A N C E  D E  L A
C L A U S E  S O C I A L E  ?  

E N  Q U O I  C O N S I S T E  L E  T O U R  D E  F R A N C E
D E  L A  C L A U S E  S O C I A L E  ?

Ce projet se traduit par l’organisation de rencontres régionales entre 2021 et 2023, dans

lesquelles les différentes parties prenantes pourront échanger sur leurs besoins et les bonnes

pratiques à mettre en place.

Depuis les années 90, la clause sociale a connu un

développement important. En effet, en 2020 près de 20

millions d’heures d’insertion ont pu être réalisées.

Cette réussite quantitative nous engage à aller plus loin

pour développer qualitativement la clause sociale

notamment en diversifiant les marchés concernés et les

publics touchés.

TOUR DE FRANCE DE LA CLAUSE SOCIALE
Développer les  opportunités  d ’emploi  et  l ’achat
responsable dans les  projets  urbains

La rencontre du 20 octobre rassemblera tous les acteurs de l'écosystème du renouvellement
urbain et de la clause sociale et visera à favoriser l'interconnaissance entre les parties
prenantes et la valorisation de pratiques inspirantes sur les territoires !

Pour vous inscrire, vous pouvez compléter le formulaire suivant  : disponible ici.

Le programme est disponible en page 2 

• 56% de marchés de
travaux (en ETP) 
• 8% de marchés réservés
(en ETP) 
• 82% de publics masculins 
• 23% d’habitants des QPV

LA CLAUSE SOCIALE EN
2020, C'EST ENCORE

Le Tour de France de la clause sociale a pour ambition de :

- Favoriser la rencontre et la connaissance mutuelle  entre les acteurs de l’emploi, de l’habitat,

de la politique de la ville et du renouvellement urbain ;

- Permettre l’appropriation de la clause sociale  et des enjeux de l’insertion par l’ensemble des

parties prenantes.

F a i r e  e n  s o r t e  q u e  l a  d i m e n s i o n  «  i n s e r t i o n  »  s o i t  d a v a n t a g e  i n t é g r é e  a u x  p r o j e t s
d e  r é n o v a t i o n  u r b a i n e  ( P R U )  e t  a u t r e s  g r a n d s  p r o j e t s  m e n é s  d a n s  l e s  q u a r t i e r s
p r i o r i t a i r e s  d e  l a  p o l i t i q u e  d e  l a  v i l l e  ( Q P V ) .

A c t i o n s  m e n é e s

Une enquête nationale « Les bonnes pratiques d’animation de la clause sociale dans les QPV !»

est en cours, consultable ici. Elle permet d’identifier les pratiques inspirantes à valoriser lors

des rencontres régionales et d’alimenter un recueil de bonnes pratiques au niveau national. 

@
M

a
n

o
n

 Le
b

ig
u

e

Rencontre régionale des acteurs du Centre-Val de Loire
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Avec le soutient de

https://forms.gle/gcxzV8hZ9ojg6yGv7
https://docs.google.com/forms/d/1W_wC-GHCR6AeNd6x5RIhlGrLmurnlEjGdds6euFsOck/viewform?edit_requested=true
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Contact : Alliance Villes Emploi ave@ville-emploi.asso.fr

Diversifier les marchés et les publics concernés par la clause sociale

Mobiliser les entreprises et intégrer la clause sociale dans les marchés privés 

 Mobiliser et former les habitants des quartiers dans le cadre de la clause sociale

Accueil-café

Introduction 
Vanessa SLIMANI, Vice-Présidente d’Orléans Métropole, Chargée de l’emploi, l’insertion, le centre de
formation des apprentis, et l’économie sociale et solidaire. 
Florence GOUACHE, Secrétaire générale pour les affaires régionales

Présentation du Tour de France de la clause sociale
Lucie BECDELIEVRE, Déléguée Générale, Alliance Villes Emploi

Table ronde « La clause sociale : de la théorie à la pratique » 
Nadir HAOUAT, Chargé de mission développement économique insertion emploi, Agence
Nationale pour la Rénovation Urbaine
Jérôme DORMOY, Chef de projet et Expert clause sociale, Alliance Villes Emploi 
Jean-Marc DUFROIS, Directeur départemental adjoint, DDETS du Loiret 
Kathy CROSNIER, Chef de projet Clause Sociale d’Insertion, Maison de l’Emploi, des Entreprises et
du Numérique du Drouais
Benoit RICHARD, Chargé de mission clauses sociales, Maison de l'Emploi du bassin d'Orléans

Questions / Réponses

La place des structures de l’IAE dans la commande publique responsable 
Laurence EDMEADS, Déléguée Régionale, Fédération des entreprises d’insertion Centre-Val de Loire
Clémentine CAVALLI, Directrice, ALPEJ - ECS

Déjeuner (prévu par les organisateurs)

Atelier d’une heure au choix

Myriam BILLEROT, Responsable Ressources Humaines, Bouygues Bâtiment Centre Sud-Ouest
Anna DOYEN, Ingénieure Travaux, Bouygues Bâtiment Centre Sud-Ouest
Elisabeth ABRIVAT, Chargée de mission RSE, VALOREM

Stéphanie PINAULT, Coordinatrice, Vinci Insertion Emploi
Anthony MARAIS, Responsable d’affaires, Baudin Châteauneuf 

Laetitia TREMBLIN, Chargée de mission Emploi, Maison des Entreprises et de l’Emploi de
l’agglomération Chartraine 
Benoit RICHARD, Chargé de mission clauses sociales, Maison de l'Emploi du bassin d'Orléans

Regards croisés sur les ateliers de l’après-midi 
Cécile DECAIX, Facilitatrice des clauses sociales, Maison de l’emploi du Blaisois
Maguy DESSAINT, Facilitatrice des clauses sociales, Maison de l’emploi du bassin d’Orléans
Eric MESEGUER, Directeur des offres de services, Prométhée Cher

Clôture de la rencontre
Lucie BECDELIEVRE, Déléguée Générale, Alliance Villes Emploi

Avec le soutient de

TOUR DE FRANCE DE
LA CLAUSE SOCIALE

9h30-10h00

10h00-10h15

10h15-10h30

10h30-11h45

11h45-12h15

12h15-12h30

12h30-13h30

14h00-15h00

15h15-15h45

15h45-16h00

Rencontre régionale du Centre-Val de Loire 
le 20 octobre 2022 au Lab'O

1 avenue du Champs de Mars, 45100 Orléans

Pour vous inscrire, vous pouvez compléter le formulaire suivant : cliquez-ici

L'ensemble des acteurs de l'écosystème de la clause sociale, de l'emploi et du renouvellement urbain sont
conviés à cette rencontre.

Inscription obligatoire

mailto:ave@ville-emploi.asso.fr
https://forms.gle/gcxzV8hZ9ojg6yGv7

